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Program Regionalny

REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIALU W PROJEKCIE

pn. “Aktywna rodzina — wsparcie mieszkancéw Gminy Psary”.

wspotfinansowanym przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

W ramach osi priorytetowej: 1X.Wlaczenie spoteczne dla dziatania: 9.2. Dostepne i efektywne ustugi
spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie 9.2.5. Rozw¢j ushug spotecznych .

§1.
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady $wiadczenia ushug przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Psarach w ramach projektu pod nazwa “Aktywna rodzina - wsparcie mieszkancéw Gminy
Psary”.

2. Regulamin korzystania z ustug, zwany dalej “Regulaminem” okre$la warunki, zakres udzielania
wsparcia oraz prawa i obowiazki uczestnikow projektu.

3. Realizatorem $wiadczonych uslug w ramach projektu jest Osrodek Pomocy Spolecznej
w Psarach.

4. Projekt realizowany jest w okresie: od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.
5. Korzystanie z uslug spolecznych oferowanych w projekcie jest bezplatne.
6. Definicje zwigzane z realizacjg ushug spotecznych:

1) OsSrodek Pomocy Spolecznej w Psarach - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spolecznej
zlokalizowane przy ulicy Szkolnej 100, 42-512 Psary.

2) Miejsce rekrutacji — pomieszczenie nr 5 mieszczace si¢ przy ul. Szkolnej 100, 42-512 Psary,
na parterze budynku Osrodka Pomocy Spotecznej, dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych
w ktérym przyjmowane beda dokumenty oraz udzielane informacje osobom zainteresowanym
skorzystaniem z ustug spotecznych w ramach projektu.

3) Osoba korzystajaca z uslug spolecznych — nalezy przez to rozumieé: osobe fizyczna,
zainteresowang §wiadczonymi w ramach projektu ustugami spotecznymi, spetniajaca kryterium grupy
docelowej, ktora ztozyta wymagane dokumenty, wskazane w niniejszym regulaminie i speinia kryteria
udziatu wskazane w § 3.

4) Osoby wykluczone lub zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym oraz ich
otoczenie, przezywajace trudnosci w peklieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych:

a) osoby korzystajace ze swiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 2019 poz. 1507 z p6zn. zm.) lub kwalifikujace si¢ do objgcia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajace co najmniej jedna z przestanek okreslonych  w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;
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b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U. z2020r. poz. 176 z p6zn. zm.);

c) osoby przebywajace w pieczy zastgpczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudno$ci w petieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby korzystajace z PO PZ (Program Operacyjny Pomoc Zywnoséciowa 2014-2020);

5). Osoba niepelnosprawna — osoba z niepelnosprawnoscia w $wietle przepisow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. 2020 poz. 426), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktdrej mowa w ustawie z dnia
19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2020, poz. 685), tj. osoba z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

6). Osoba doswiadczajaca wykluczenia spolecznego - osoba wykluczona lub zagrozona
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym z powodu wigcej niz jednej z przestanek, o ktorych mowa
powyzej.

§2.
Kryteria obligatoryjne dla kandydatow

1. Ustugi wsparcia w ramach projektu adresowane sa do 0sob zamieszkatych na terenie wojewodztwa
slaskiego wykluczone lub zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

§3.
Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona jest w sposob ciggly w okresie realizacji projektu, w  okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia 2022r.

2. Za przeprowadzenie procesu rekrutacji odpowiedzialna bgdzie komisja rekrutacyjna przy udziale
Koordynator projektu ze strony OPS i Specjalista ds. Rekrutacji.

3. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie z zachowaniem zasad réwnego dostgpu i réwnego traktowania
wszystkich osob zainteresowanych skorzystaniem z ustug spolecznych oraz zasada rownosci szans
kobiet i mgzezyzn.

4. Ztozenie dokumentacji zgloszeniowej nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu
w projekcie.

5. Zalaczniki, ktore nie s3 wymienione w niniejszym regulaminie nie podlegaja ocenie na zadnym z
etapow w ramach procesu rekrutacji.
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§4.

Przebieg procesu rekrutacji

1. Osoba zainteresowana zobowigzana jest do ztozenia dokumentacji kwalifikacyjnej, ktorg stanowi
Formularz kwalifikacyjny — zalgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Osoby z niepelnosprawnos$cig i/lub niesamodzielne zobowigzane sa, w celu udokumentowania
spelnienia kryteriow grupy docelowej, do zlozenia wraz z formularzem kwalifikacyjnym,
nastepujacych dokumentow:

a/ orzeczenie o niepelnosprawnosci lub inny réwnowazny dokument w przypadku osob
z niepelnosprawnoscia — kserokopia podpisana z adnotacja ,,za zgodno$¢ z oryginalem”,

b/ zaswiadczenia od lekarza, odpowiedniego orzeczenia lub innego dokumentu
poswiadczajacego stan zdrowia w przypadku oséb niesamodzielnych — kserokopia podpisana
z adnotacja ,,za zgodno$¢ z oryginalem”.

3. W przypadku braku mozliwosci uzyskania dokumentow potwierdzajacych kwalifikowalnos¢
kandydatow, potwierdzenie stanowi oswiadczenie z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda.

4. Dokumentacje kwalifikacyjng wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy zlozy¢ osobiscie lub
za posrednictwem innych osob, w biurze projektu, tj. w pomieszczeniu Nr 5, ul. Szkolna 100, 42-512
Psary, na parterze budynku Os$rodka Pomocy Spoteczne;.

5. Koordynator projektu ze strony OPS i Specjalista ds. rekrutacji na podstawie danych zawartych w
Formularzu kwalifikacyjnym i przedstawionych zaswiadczen dokonuje weryfikacji:

a/ kompletnosci i poprawnosci wypehienia przedtozonej dokumentacji,

b/ spetienia kryteriow kwalifikowalno$ci potencjalnej osoby chetnej do skorzystania z ustug
spotecznych, i zaliczenia lub nie, do 0s6b preferowanych do objecia wsparciem,

¢/ punktowej oceny danych zawartych w Formularzu rekrutacyjnym, dokonanej na Karcie
oceny formularza kwalifikacyjnego, zawierajacej informacj¢ o spelnieniu/niespetnieniu
wymogow formalnych oraz przyznane punkty za konkretne kryteria.

6. Osoba, ktéra pozytywnie przeszta ocene i zostata zakwalifikowana do udzialu w projekcie, sktada
pelng dokumentacj¢ rekrutacyjna:

a/ deklaracj¢ uczestnictwa w projekcie - zak. nr 3,

Wypelnienie powyzszych dokumentoéw oznacza akceptacje zapisow niniejszego regulaminu.

7. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie przekazana osobom, ktére chcg skorzysta¢ z ustug
spotecznych telefonicznie, mailowo lub osobiscie.
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§5.
Lista rezerwowa

1. W przypadku zlozenia dokumentow zgloszeniowych w tym samym czasie przez wigcej osob,
w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg do projektu osoby zaliczane do grupy preferowanej do objecia
ustugami spotecznymi wedle przyznanych punktow.

2. W przypadku, gdy osoby chcace skorzysta¢ z ustlug wsparcia uzyskajg tag sama liczbe punktow
wowczas decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

3. Osoby, ktore zlozg komplet dokumentéw i spelniajg kryteria kwalifikacyjne, a nie zostang
zakwalifikowane z powodu braku miejsc, umieszczone zostang na liscie rezerwowe;.

4. Z listy rezerwowej, w pierwszej kolejnosci przyjmowane bedg osoby preferowane do skorzystania
z ushug spotecznych, bez wzgledu na date ztozenia dokumentacji kwalifikowane;.

5. Dokumentacja kwalifikacyjna dostgpna bedzie w siedzibie realizatora projektu i na stronie
internetowej Osrodka Pomocy Spolecznej w Psarach: www.ops.psary.pl, oraz Urzedu Gminy Psary:

www.psary.pl z chwilg rozpoczecia procesu rekrutacji.

6. Realizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych dokumentéw wymaganych
na etapie kwalifikacji do skorzystania z ustug spotecznych.

§ 6.
Kryteria rekrutacji
1. Pierwszenstwo w skorzystaniu z ustug spotecznych beda miaty osoby (kryteria dodatkowe
punktowane):

a/ mieszkaniec gminy Psary (+1pkt.)

b/ osoba do$wiadczajaca wielokrotnego wykluczenia spotecznego (+2 pkt.)
¢/ z obszaru rewitalizowanego (+2 pkt)

d/ niepelnosprawno$¢ znaczna lub umiarkowana (+2 pkt.),

e/ niepelnosprawnos¢ sprzgzona (+3pkt)

f/ zaburzenia psychiczne (+3pkt)

g/ niepelnosprawnos¢ intelektualna (+3 pkt)

h/ calo$ciowe zaburzenia rozwojowe (+3 pkt)

d/ osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020,
weryfikacja na podstawie zaswiadczenia (+1pkt.),


http://www.ops.psary.pl/
http://www.psary.pl/
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§7.
Ushlugi wsparcia rodziny oferowane w ramach projektu

Dzialania wspierajace 0sob lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz
ich otoczenie, przezywajacych trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

1. Asystentura rodzinna — 15 o0sob dorostych i 15 dzieci

2. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne — porady psychologa dla 15 oséb opiekundéw
faktycznych dzieci.

3. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne — warsztaty kompetencji rodzicielskich 15 osob
opiekundw faktycznych dzieci.

4. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne - techniki relaksacji dla dzieci dla 15 dzieci.

5. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne — warsztaty edukacji finansowej - zarzadzanie budzetem
domowym dla 15 0séb opiekundéw faktycznych dzieci.

6. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne — warsztaty kompetencji rodzicielskich artystyczne
dla 15 oséb, opiekundéw faktycznych dzieci.

7. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne — zdrowy styl zycia dietetyk — dla 15 oséb, opiekunow
faktycznych dzieci.

8. Konsultacje 1 poradnictwo specjalistyczne — treningi higieny osobistej i otoczenia domowego
dla 15 oséb dorostych i 15 dzieci.

9. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne — logopeda dla 4 dzieci.
10. Rodzina do kina - wspolne wyjscie do kina dla 15 oséb dorostych i 15 dzieci.

11. Zasitki celowe — wyplacone na rzecz osob objetych wsparciem.

§ 8.
Obowiazki uczestnikow
1. Osoba zakwalifikowana do projektu zobowigzana jest do:
a/ przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b/ ztozenia kompletu wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych,

¢/ w terminie do 3 dni roboczych informowania realizatora projektu o ewentualnych zmianach sytuacji
zyciowej, zdrowotnej, statusu na rynku pracy,

d/ uczestniczenia w $wiadczeniu ustug spotecznych, ktoére zostaly przewidziane zgodnie ze swoimi
mozliwoséciami psychofizycznymi,

e/ punktualnego stawiania si¢ na dang ushuge spoteczna,
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f/ zglaszania nieobecno$ci w danym dniu §wiadczenia ustugi spoteczne;j,

g/ potwierdzania skorzystania z ushugi spotecznej wlasnorgcznym podpisem lub podpisem osoby
uprawnionej do reprezentowania (m.in. listy obecnosci, listy odbioru positkow),

g/ poddawanie si¢ monitoringowi, w tym wypelnianie ew. ankiet monitorujacych,

h/ ztozenia pisemnego oswiadczenia w przypadku rezygnacji z ustugi spoteczne;j.

§9.
Zasady rezygnacji

1. Rezygnacja ze $wiadczonych ustug wsparcia nastgpuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia
z podaniem uzasadnienia.

2. Uzasadnienie, o ktorym mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dzialania sity wyzsze;.

3. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia osoby korzystajacej z ustug spotecznych
z listy w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspolzycia
spolecznego, w szczegdlnosci w przypadku:

a/ w przypadku okazywania jawnej agresji wzgledem innej osoby lub pracownika,

b/uczestnictwa w $wiadczonych ustugach spotecznych w stanie nietrzezwym lub pod wplywem
srodkéw psychoaktywnych,

¢/ nieuzasadnionej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 3 dni roboczych.

W przypadku rezygnacji Iub skreslenia osoby z listy osob zakwalifikowanych do §wiadczenia ustug
spotecznych, jego miejsce moze zajaé osoba z listy rezerwowej (uzaleznione to bgdzie od rodzaju oraz
czasu trwania danej ushugi spotecznej).

§ 10.
Zapisy koncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Komisje Rekrutacyjna.

2. Ostateczna interpretacja zapisOw niniejszego Regulaminu oraz sprawy nieuregulowane
w niniejszym regulaminie bedg przedmiotem rozpoznawania przez Komisj¢ Rekrutacyjna.

3. Regulamin wchodzi w zycie od 01.01.2022r.

4. Podanie przez uczestnika projektu danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencja
ich niepodania skutkowa¢ bedzie brakiem mozliwosci uczestnictwa w projekcie.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna
z brakiem mozliwosci uczestnictwa w projekcie.
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Zalaczniki:
1. Zatacznik Nr 1— Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

2. Zatacznik Nr 2- Oswiadczenie uczestnika projektu.

3. Zalacznik Nr 3-Zakres danych osobowych uczestnikoéw projektu oraz innych danych
osobowych powierzonych do przetwarzania.

4. Zalacznik Nr 4 — Formularz kwalifikacyjny do skorzystania z ustug spotecznych.

5. Zakacznik Nr 5 - Oswiadczenie o dochodach.

Agnieszka Sarnik

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej



